
Scheda di sintesi sulla rilevazione degli OIV o strutture equivalenti 

 

Data di svolgimento della rilevazione 

Il lavoro sull’attestazione per la trasparenza ha rilevato l’attenzione dell’Organismo Indipendente di 

Valutazione del Comune di Selargius, a partire da Dicembre 2016: in mancanza di indicazioni (poi pervenute), 

si è proceduto ad effettuare il controllo sul sito del Comune di Selargius, nella sezione Amministrazione 

Trasparente, seguendo le linee guida dettate per l’anno precedente.  A seguito di rinvio della scadenza al 

31 Marzo 2017, il lavoro è iniziato il giorno 1 di Marzo, proseguito nel giorno 7 di Marzo, con i primi rilievi seguenti 

al controllo, utilizzando la griglia fornita dalle autorità competenti per l’anno precedente. 

A seguito della nuova griglia di attestazione fornite dall’ente competente per il controllo sulla trasparenza 

sono stati effettuati 3 controlli: 

 14 Marzo 2017;  

 28 Marzo 2017; 

 1 Aprile 2017. 

 

Estensione della rilevazione (nel caso di amministrazioni con uffici periferici, articolazioni 

organizzative autonome e Corpi ) 

Il comune di Selargius non contempla articolazioni in uffici periferici o altre organizzazioni autonome o corpi. 

 

Procedure e modalità seguite per la rilevazione 

L’Organismo Indipendente di Valutazione del Comune di Selargius, nella conduzione della rilevazione si è 

avvalso: 

- dell’attività svolta dal Responsabile della trasparenza per riscontrare l’adempimento degli obblighi di 

pubblicazione; 

- esame della documentazione relativa ai dati oggetto di attestazione; 

- colloqui con i responsabili della trasmissione dei dati; 

- colloqui con i responsabili della pubblicazione dei dati; 

- verifica sul sito istituzionale, anche attraverso l’utilizzo di supporti informatici; 

 
concentrandosi soprattutto sugli obblighi di pubblicazione relativi: 

 Ai dati relativi alla valutazione della performance e alla distribuzione dei premi al personale (art. 20); 

 Ai bilancio, preventivo e consuntivo, e del piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, nonché 

dei dati concernenti il monitoraggio degli obiettivi (art. 29); 

 ai beni immobili e la gestione del patrimonio (art. 30); 

 ai dati relativi ai controlli sull'organizzazione e sull’attività dell'amministrazione (art. 31); 

 ai tempi di pagamento dell'amministrazione (art. 33) 

 



Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione 

Le maggiori criticità sono inerenti: 

 Il mancato aggiornamento della sezione “Benessere Organizzativo”. 

 In coerenza Con l’art. 6, co. 3 del d.lgs. 97/2016 e con l’inserimento, nel d.lgs. 33/2013 dell Capo I-Ter – 

«Pubblicazione dei dati, delle informazioni e dei documenti», non si ravvisa l’utilizzo, ove possibile, delle 

tabelle per l’esposizione sintetica dei dati, documenti ed informazioni che consenta un maggior livello 

di comprensibilità e di semplicità nella consultazione dei dati, assicurando agli utenti della sezione 

“Amministrazione trasparente” immediatezza e fruibilità delle informazioni; 

 Non si ravvisa inoltre  l’indicazione della data di aggiornamento del dato, documento ed informazione 

pubblicati, pertanto si rammenta la necessità di rispettare, quale regola generale, l’indicazione, in 

corrispondenza di ciascun contenuto della sezione “Amministrazione trasparente”, della data di 

aggiornamento, distinguendola da quella “iniziale” di pubblicazione e da quella del successivo 

aggiornamento. 

 

 
Selargius, 12 aprile 2017  

 

Il presidente dell’Organismo Indipendente 

 


