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PROVINCIA AUTONOMA
di TRENTO
« -20TT 208 ~
Provincia Autonoma di Trento
N. 5@. /{é L{X / L"'S ...... Servizio per il Personale
SERVIZIO PER IL PERSONALE l'l/w Settore Ispettivo
SEDE
II/La  sottoscritto/a ~  ............... S f\'((‘fb@( ......... TS OTRA nato/a a
................. /r RJC Nm prov. .( N il 15(0,(%}3 in relazione all’assunzione con
rapporto di lavoro a tempo O determinato: dal ................ ) (UOUOUURURURPP ; Mndeterminato
O a tempo pieno O a tempo parziale : 1811;’“3
oo a altro
con il profilo professionale/qualifica di ....... O\ E/LC@\'TES FOUTLCOS  SoClAL........
[ 1127:00) ot TP PP BVEIlO. .ouinin i s

preso atto che ’art. 47, comfna 1 della L. P. n.7/1997 e ss. mm. dispone che:

“i dipendenti della Provincia non possono esercitare attivitd industriali, commerciali o professionali. I
dipendenti, fuori dall'orario di servizio, possono essere autorizzati a svolgere attivita saltuarie ed occasionali
0 comunque altre attivita indicate come compatibili dalla Giunta provinciale. Ferma restando la disciplina
delle incompatibilita, non é preclusa l'iscrizione dei dipendenti ad.albi professionali o registri pubblici
secondo quanto previsto dagli ordinamenti professionali “, pena la risoluzione del rapporto di lavoro

DICHIARA
1. o di non avere in corso alcun rapporto di lavoro autonomo o subordinato, pubblico o privato, e di non svolgere

alcuna attivita industriale, commerciale o professionale, salvo quanto eventualmente precisato al seguente
punto n. 4;

¢ di optare per I’Amministrazione provinciale impegnandosi a risolvere entro la data di effettiva
presentazione in Servizio, il rapporto di lavoro in atto;

3. O di essere attualmente dipendente presso il seguente ente pubblCO..........cceuvivniiniieniiniieniineeeeeeneennss

. ¢ di mantenere, ai sensi delle norme contrattuali ivi vigenti, il rapporto di
lavoro in atto, in stato di . O aspettativa o O altro

................................................... , per
tutto il periodo di prova della durata di ............................ presso la PAT; a tal fine produce

documentazione dell’ente di appartenenza;

4. o di essere attualmente dipendente di ruolo presso il seguente ente pubblico
¢ di mantenere, ai sensi delle

norme contrattuali ivi vigenti, il rapporto di lavoro in atto, in stato di O aspettativa o a altro
................................................... , per tutta la durata del contratto a tempo determinato con scadenza
| DR presso la PAT; a tal fine produce nulla osta dell’ente di provenienza;

5. & che intende svolgere la seguente attivitd di carattere saltuario e occasionale: MULNQU
e Vot TYN SN (e N N = L R O = ——————————=-=TE

per la quale si impegna a produrre richiesta di autorizzazione;'

6)x(che intende  iscriversi o continuare =~ ad  essere  iscritto al  seguente  Albo
Professionale.............. ASSSTENTL....... SO e

............................................................................................................................ nel rispetto del relativo
ordinamento professionale, impegnandosi a non svolgere alcuna attivita professionale.

In fede.
Luogo e data........(..IE| ....... 7'61 0%\1«0\2




