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INFORMAZIONI PERSONALI |

PAT/RFS007-10/04/2019-0233487 - Allegato Utente

1

Nome PISETTA CLAUDIO
r Nazionalita | ] Italiana
ESPERIENZA LAVORATIVA
+ Date Dal 01.04.2019
datore di lavoro PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
settore UMSE - Unita di missione semplice di supporto tecnico - amm.vo in materia di cultura.
* Principali mansioni e responsabilita Dirigente

+Date] [ | [Dall’01.01.2014 al 31.03.2019

[

datore di lavoro| [ ] [PROVINGIA AUTONOMA DI TRENTO

settore] D |7\POP - Servizio Opere Civili

* Principali mansioni e responsabilita‘l] D |Dirigente

|

* Date Dal 01.04.2012 al 31.12.2013
datore di lavoro PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
settore 1. APOP - Agenzia provinciale per le Opere Pubbliche con Ufficio espropriazioni

2. Sevizio Opere Civili

» Principali mansioni e responsabilita

Dirigente dell’APOP e del Servizio Opere Civili

+Date Dal 11.03.2011 al 31.03.2012
datore di lavoro PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
seltore Edilizia pubblica e logistica

* Principali mansioni e responsabilita

DIRIGENTE

» Date DAL 01.04.2009 AL 10.03.2011
datore di lavoro PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
settore Servizio Edilizia Pubblica e Logistica

+ Principali mansioni e responsabilita

Sostituto del Dirigente

*Date DAL 12.06.2003 AL 31.03.2009
datore di lavoro PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
settore Progetto speciale Grandi Opere Civili - Nuovo ospedale del Trentino - APQ (accordo di

programma).

» Principali mansioni e responsabilita

Direttore dell'Ufficio Grandi Opere Civili

* Date Dal 01.11.2001 al 11.06.2003
datore di lavoro PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
settore Progetto speciale Grandi Opere Civili - Nuovo ospedale del Trentino - APQ (accordo di

programma quadro).

» Principali mansioni e responsabilita

Sostituto direttore dell’Ufficio Grandi Opere Civili
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* Date Dal 01.04.2000 al 31.10.2001
datore di lavoro COMUNE DI TRENTO
settore Servizio Edilizia Privata

* Principali mansioni e responsabilita

Direttore dell’Ufficio e segretario della Commissione Edilizia

» Date 01.07.1998 al 31.03.2000
» Nome e indirizzo del datore di COMUNE DI TRENTO
lavoro

* Tipo di azienda o settore

Servizio Edilizia Pubblica

» Principali mansioni e responsabilita

Direttore dell’Ufficio

* Date

Aprile 1994 CONCORSO PUBBLICO area Tecnica — 1° classificato

datore di lavoro

COMUNE DI TRENTO

Settore di attribuzione

Settore pianificazione Urbana - Servizio Edilizia Privata

* Principali mansioni e responsabilita

Funzionario laureato

¢ Date

Dal 1985 al 1994

datore di lavoro

LIBERA PROFESSIONE DI ARCHITETTO

+ Tipo di azienda o settore

STUDIO TECNICO IN PROPRIO

» Principali mansioni e responsabilita LIBERO PROFESSIONISTA
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
« Date 12.07.1983 LAUREA IN ARCHITETTURA 1101110

Istituto di istruzione o formazione

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI FIRENZE — FACOLTA' DI ARCHITETTURA

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

storia dell’architettura, urbanistica, composizione architettonica, progettazione, restauro
e consolidamento dei monumenti, analisi matematica, statica e scienza delle costruzioni.

Laurea

Laurea in architettura conseguita presso l'istituto di Restauro dei Monumenti della
Facolta di Architettura di Firenze - relatore Prof. Arch. Ing. Giuseppe Rocchi Coopmans
de Yoldi. Tesi: il Tabernacolo di Andrea di Cione detto I'Orcagna in Orsanmichele a
Firenze - realizzato nel 1358.

» Qualifica conseguita

abilitazione alla professione di architetto presso la facolta di Architettura di Firenze. 1984.

Iscrizione all’Ordine degli architetti della Provincia di Trento al n. 430 dal 08.01.1985.
In regola con i CFP (crediti di formazione professionale)

* Date

1976 DIPLOMA DI GEOMETRA 50/60

Istituto di istruzione

ISTITUTO TECNICO GEOMETRI A.POZZO di Trento

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Italiano e storia, matematica, chimica, fisica, topografia, costruzioni, tecnologia delle
costruzioni, estimo, elementi di diritto.

+ Qualifica conseguita

Diploma di Geometra

* Date

Dal 1993

Partecipazione a seminari,
convegni e corsi di
formazione nel campo:

- del recupero e restauro degli edifici storici;
- dell'architettura;
- della tutela del paesaggio;

- dell'organizzazione e gestione dei processi realizzativi di opere pubbliche e
infrastrutture e modelli realizzativi - management ;

- della sicurezza sui cantieri;
- del Diritto comunitario e nazionale;
- delle bonifiche e gestione del territorio;

- della qualificazione energetica degli edifici e tecnologie per la sostenibilita
ambientale;

- della sicurezza per la progettazione e per ’esecuzione dei lavori, D.Lgs. 494/96 e
d.lgs. 81/08 di coordinatore e di responsabile dei lavori con attestati di
frequenza.

- dell'affidamento dei contratti e della gestione di opera pubblica;




TSM Trento school of Management 2018 - Corsi di Formazione:

- Elementi di base della progettazione ed esecuzione delle strutture secondo le
Norme Tecniche di Costruzione (CST.1803);

- FORMAZIONE PERSONALE ADIBITO AD ATTIVITA A RISCHIO DI CORRUZIONE
AGGIORNAMENTO 2018 (PAT);

- SEMINARIO - “eppur si crea” Essere creativi e generativi nel lavoro

direzionale;

- FORMAZIONE DEL PERSONALE ADIBITO AD ATTIVITA' A RISCHIO DI
CORRUZIONE - MODULO DI AGGIORNAMENTO 2017;

- PROGETTO PAESAGGIO | Ciclo 12 | Il recupero dei centri storici |
Trasformazioni negli spazi urbanizzati e nel paesaggio. L'esperienza del
Comitato provinciale per la cultura architettonica e il paesaggio

- SEMINARIO: “SIAMO SICURI? Siamo sicuri di conoscere la normative in
material di sicurezza sul lavoro? Confronto guidato tra realta lavorative e
normativa vigente”

- Il futuro gia presente dello Smart work. Quali strategie, quale ruolo per il
management 13/04/2018;

- Lariforma della privacy: nuove sfide per la PA 17/05/2018;

- NUOVA DISCIPLINA DEGLI APPALTI PUBBLICI E DEI CONTRATT! DI
CONCESSIONE - 3° modulo (FPA.17FT03b) con test finale 06/02/2018;

- PROGETTO PAESAGGIO | Ciclo 12 | Il recupero dei centri storici | Il valore del
colore 16/04/2018;

- PROGETTO PAESAGGIO | Ciclo 12 | Il recupero dei centri storici | Progetti di
recupero: la scala urbana e la scala edilizia 11/04/2018;

- PROGETTO PAESAGGIO | Ciclo 12 | Il recupero dei centri storici |
Trasformazioni negli spazi urbanizzati e nel paesaggio. L'esperienza del
Comitato provinciale per la cultura architettonica e il paesaggio 14/03/2018;

- Specifici adempimenti in tema di protezione dei dati personali derivanti dal
Regolamento UE n.679/2016 02/05/2018;

TSM Trento school of Management 2017 - Corsi di Formazione:

- Formazione in team Dirigenti e Direttori Dipartimento Infrastrutture e Mobilita
- IL CONTENZIOSO NELLA FASE DI ESECUZIONE DEI CONTRATTI PUBBLICI
- TECNICHE DI LETTURA, MEMORIZZAZIONE E APPRENDIMENTO EFFICACI

- PAE | STEPINCONTRA Arte, Natura, Paesaggio: L'opera di Caesar Manrique a
Lanzarote

- PAE | STEPINCONTRA PROGETTO_PAESAGGIO | Ciclo 11 - Paesaggi d'alta
quota | Piccole infrastrutture per nuovi sguardi

- PAE | STEPINCONTRA PROGETTO_PAESAGGIO | Ciclo 11 - Paesaggi d'alta
quota | Tensioni dal margine

- | FONDAMENTI DEL PROJECT MANAGEMENT

- Le sfide della contemporaneita: seminario con Umberto Galimberti su "Etica e
politica nell'eta della tecnica"

- Le Economie regionali delle Province autonome di Trento e di Bolzano e i
modelli di crescita nelle Regioni europee

- Aspetti geotecnici di stabilita della viabilita forestale e dei pendii.

- Retid'impresa e contratti di rete: politiche, attori e istituzioni

- Quali regole per il lavoro? Il difficile equilibrio tra flessibilita, inclusione e
protezione

- Formazione in team Dirigenti e Direttori Dipartimento Infrastrutture e Mobilita -
modulo di approfondimentolfollow up

- NUOVA DISCIPLINA DEGLI APPALTI PUBBLICI E DE! CONTRATTI DI
CONCESSIONE - 1° modulo - one line con test finale;

- P.LTRE. - LIBRO FIRMA DIGITALE - DISEGNATORI DI PROCESSI DI FIRMA
DIGITALE




RICAMBIO GENERAZIONALE, DIVERSITY MANAGEMENT E CONCILIAZIONE
VITA-LAVORO NELLE ORGANIZZAZIONI PUBBLICHE

P.I.TRE. - LIBRO FIRMA DIGITALE - FIRMATARI

Seminario "Solitudine, emozioni, decisioni, responsabilitd direzionali e
esperienze soggettive"

SEMINARIO - Siamo sicuri? Siamo sicuri di conoscere la normativa in materia di
sicurezza sul lavoro? Confronto guidato tra realta lavorative e normativa vigente
IL PROJECT MANAGEMENT PER LA GESTIONE DELLE OPERE

PUBBLICHE FORMAZIONE del titolare o del responsabile del trattamento in
tema di protezione dati personali (regolamento u.e. n.679/2016)

TSM Trento school of Management 2016 - Corsi di Formazione:

Le politiche della PAT per la crescita e lo sviluppo. Manovra finanziaria 2016-
2018, Piano strategico del personale

Telelavoro e Smart Working

PUBLIC SPEAKING PER IL MANAGEMENT

Formazione Dirigenti e Direttori - Dipartimento Infrastrutture e Mobilita

LA DISCIPLINA DELLE VARIANTI PROGETTUALI E DELLE MODIFICHE
CONTRATTUALI DOPO LA L.P. 2/2016

Formazione Dirigenti e Direttori - Dipartimento Infrastrutture e Mobilita - modulo
di approfondimento/follow up

IL PRINCIPIO CONTABILE APPLICATO CONCERNENTE LA CONTABILITA'
FINANZIARIA

LA DISCIPLINA DELLE VARIANTI PROGETTUALI E DELLE MODIFICHE
CONTRATTUALI DOPO LA L.P. 2/2016 - approfondimento

| rapporti tra politica e dirigenza

STEPINCONTRA PROGETTO_PAESAGGIO | Ciclo 10 - Costruire sul costruito |
Moderna tradizione, Luca Romeo

FORMAZIONE DEL PERSONALE ADIBITO AD ATTIVITA' A MAGGIOR RISCHIO DI
CORRUZIONE - modulo di aggiornamento

CO.M. SIGMA s.r.l.- “verifica dello stato strutturale e manutentivo degli edifici
esistenti. Diagnostica strutturale, vulnerabilita statica e sismica e possibili
interventi di adeguamento con materiali innovativi”

TSM Trento school of Management 2015 - Corsi di Formazione:

La responsabilita amministrativo-contabile

OSSERVATORIO DEL PAESAGGIO | PAESAGGIO E VERDE URBANO. Verde
urbano e riqualificazione ecologica delle aree insediate | Convegno

Le relazioni inter-istituzionali - modulo pratico

Coordinatori per la progettazione e per I'esecuzione dei lavori — aggiornamento
— | CSE: aspetti critici dell’attivita di coordinamento con verifica finale.

Comprendere il disagio lavorativo per diffondere il benessere organizzativo

UN NUOVO MANAGEMENT PUBBLICO COME LEVA PER LO SVILUPPO -
istituzioni, norme, risultato;

Valutazione della dirigenza;

OSSERVATORIO DEL PAESAGGIO | La tutela degli insiemi. Norme, procedure,
esiti nell'esperienza altoatesina | Incontro;

GLI STRUMENTI DELLA P.A.T. PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

UN NUOVO MANAGEMENT PUBBLICO COME LEVA PER LO SVILUPPO - societa
complessita inclusione;

L'ORDINAMENTO CONTABILE DOPO L’ARMONIZZAZIONE, LA STRUTTURA DEL
BILANCIO E GLI EQUILIBRI FINANZIARI: LE FINALITA DELLA RIFORMA;

Edicom Edizioni 26.11.2015 - “Come si fa a ampliare e riqualificare
energeticamente un edificio di 50 anni”;

Edicom Edizioni 09.04.2015 - “Edifici a basso consumo energetico in clima
mediterraneo”




Un Nuovo Management Pubblico come leva per lo sviluppo: Societa Complessita
Inclusione. Ordine degli ingegneri- 2015.

Certificazione OPM - Organizational Project Management con test finale:

Mod. 1 - Project Portfolio Management: modalita di gestione del portfoglio
progetti secondo standard PMI. PMT Group - 2015.

Mod. 2 - Program Management gestione dei programmi secondo lo
standard PMI. PMT Group - 2015.

Mod. 3 - Il Project Management Office: tecniche, strumenti e suggerimenti per
sviluppare ed implementare un PMO di successo.

PMT Group - 2015.

Mod. 4 - Creazione OPM - Organizational Project Management :
come creare un sistema di Project Management in una
organizzazione per progetti. Introduzione ai concetti di OPM e
laboratorio pratico di impostazione di un modello organizzativo di
Project Management. PMT Group - 2015.

TSM Trento school of Management 2014 - Corsi di Formazione:

FORMAZIONE DATORI DI LAVORO E DIRIGENTI - AGGIORNAMENTO
FORMAZIONE DATORI DI LAVORO E DIRIGENT];

FORMAZIONE IN MATERIA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE - Dirigenti
generali e Dirigenti di Servizio PAT;

IL TRENTINO E LA SUA AUTONOMIA: EVOLUZIONE, ATTUALITA' E
PROSPETTIVE;

TSM Trento school of Management 2012 - Corsi di Formazione:

IL NUOVO SISTEMA DELLA VALUTAZIONE DELLA DIRIGENZA PUBBLICA - La
valutazione come processo

IL NUOVO SISTEMA DELLA VALUTAZIONE DELLA DIRIGENZA PUBBLICA -
Riflessioni metodologiche sul rapporto obiettivi, indicatori e target per aree di
competenza - Tecnici

ARMONIZZAZIONE DEI BILANCI

COORDINATORI PER LA PROGETTAZIONE E PER L'ESECUZIONE DEI LAVORI -
AGGIORNAMENTO - |l CSE: aspetti critici dell'attivita di coordinamento;

TSM Trento school of Management 2011 - Corsi di Formazione:

PROSPETTIVE PER L'EVOLUZIONE DELLA FUNZIONE DIRIGENZIALE NEL
CONTESTO PROVINCIALE 2° seminario - Il lavoro e le risorse umane nella PA
"allargata"

NUOVE DIMENSIONI DELL'AUTONOMIA SPECIALE NELLA GESTIONE
OPERATIVA DELLE FUNZIONI PROVINCIALI 2° seminario - Il federalismo fiscale
e la riforma del Titolo VI dello Statuto del Trentino Alto Adige

PROSPETTIVE PER L'EVOLUZIONE DELLA FUNZIONE DIRIGENZIALE NEL
CONTESTO PROVINCIALE 4° seminario - Il governo del territorio

TSM Trento school of Management 2010 - Corsi di Formazione:

seminario 1 Gli effetti sull'autonomia del Trentino Alto Adige della riforma della
Costituzione ltaliana del 2001

seminario 2 L'evoluzione statutaria della Provincia dopo la legge costituzionale
n.2 del 2001

CORSO PI TRE - MODULO DI GESTIONE DOCUMENTALE - MEZZA GIORNATA
seminario 4 La "riforma istituzionale"(l.p.3/12006). | principi di sudiarieta ed
adeguatezza dal livello europeo all'ambito regionale, provinciale e locale
seminario 5 La partecipazione della Provincia al processo di integrazione
europea e alle relazioni internazionali

seminario 6 La riforma della Pubblica Amministrazione. Quali linee guida per la
riorganizzazione e la valutazione della dirigenza?




seminario 7 Verso la revisione dello statuto speciale. Adeguamento o nuovo
laboratorio istituzionale?

PROSPETTIVE PER L'EVOLUZIONE DELLA FUNZIONE DIRIGENZIALE NEL
CONTESTO PROVINCIALE 1A° seminario - La direzione e il controllo dell'azione
amministrativa

TSM Trento school of Management 2008 - Corsi di Formazione:

SISTEMA DEI CONTROLLI INTERNI NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
APPROFONDIMENTO SULLA DIRIGENZA PUBBLICA - seminario per Direttori
LE SOCIETA' DI SISTEMA IN TRENTINO - seminario per Direttori

SICUREZZA CANTIERI D.LGS. 494/96

PUBLIC MANAGEMENT

TSM Trento school of Management 2007 - Corsi di Formazione:

PUBLIC SPEAKING: COME PARLARE EFFICACEMENTE A UN GRUPPO Di
PERSONE

UNIVERSITA BOCCONI MILANO - SCUOLA DI DIREZIONE AZIENDALE: GEPROPI “
CORSO DI GESTIONE DElI PROCESSI REALIZZATIVI DI OPERE PUBBLICHE E
INFRASTRUTTURE, DA MAGGIO 2005 A OTTOBRE 2008, INERENTE:

Il Global Service negli enti pubblici” il 25,26,27 maggio 2005;
[l Responsabile di procedimento di opera pubblica” il 14,15,16,17, giugno 2005;

Il Project Manager delle Opere Pubbliche” il 25,26,27,28, ottobre 2005 22,23,24,25
novembre 2005;

I nuovi appalti dei lavori pubblici” il 21,22,23,24, febbraio 2006;
La qualita di progetto e il controllo” il 12,13,14 aprile 2006;

Il Partenariato pubblico e privato: la concessione e il promotore, nuove
procedure di gara, strumenti” il 13,14,15,16,17 ottobre 2008.

Management degli interventi urbani complessi: urbanistica, lavori pubblici”
27,28,29 settembre 2006.

Attestato di frequenza al corso “Lezioni di diritto Nazionale e Comunitario sugli
Appalti Pubblici, L'affidamento degli incarichi di Progettazione” Universita degli
Studi di Trento, 22 marzo 2002;

Attestato di frequenza al corso “Lezioni di diritto Nazionale e Comunitario sugli
Appalti Pubblici, Il Project Financing: Recenti iniziative legislative e Problemi
Applicativi” Universita degli Studi di Trento, 05 aprile 2002;

Attestato di frequenza al corso di studi sul tema: “La qualita e I'efficienza
nell’organizzazione del lavoro d’ufficio e nei servizi” - Consorzio dei comuni, 17
ottobre 2000.

Partecipazione al convegno “Competizione territoriale e pianificazione
strategica nelle aree urbane” Comune di Trento - Universita degli studi di
Trento, Trento, 02 giugno 2000.

Attestato di frequenza di data febbraio 1998 per coordinatore per la sicurezza
per la progettazione e per I'esecuzione dei lavori, D.Lgs. 494/96.

Attestato di frequenza al seminario “ La Merloni Ter - le novita legislative” -
Consorzio dei comuni, 11 marzo 1999.

Attestato di frequenza al seminario “ La Merloni Ter - i soggetti: compiti e
responsabilita; dal bando all’aggiudicazione; la gestione del contratto " -
Consorzio dei comuni, 28 aprile 1999.

corsi di aggiornamento nel campo dell’Urbanistica, dei LL.PP., della Sicurezza
per la progettazione ed esecuzione dei lavori.

Seminario di studio sull’urbanistica e I'edilizia in un'ottica innovativa - Pergine 22
giugno 1993.




CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

LIBERA PROFESSIONE SVOLTA NEL PERIODO 1985 - 1992.

Principali opere pubbliche e private attinenti progettate e dirette:

Collaborazione alla progettazione del Centro Termale “Zam Zam” in Libia,
Gruppo “Volani” Progettazione di Rovereto - Appalto concorso.

Restauro della cella campanaria, copertura ed orologio del Campanile della
Chiesa di S. Martino a Fornace;

Progetto e direzione lavori della “ arredo urbano e parcheggi nel comune di
Bedollo”;

Progetto e direzione lavori del “ Parco Giochi a Fornace”;
diversi piani attuativi di iniziativa pubblica (Piani Giuda) con destinazione
industriale e residenziale;

diversi piani di lottizzazione di iniziativa privata con destinazione industriale e
residenziale;

diverse costruzioni di civile abitazione ed industriali;

Progetto e direzione lavori della “ Sistemazione ed arredo della Piazza Castello a
Fornace”;

Restauro ed adeguamento del Teatro parrocchiale a Fornace;

Restauro della cella campanaria, copertura ed orologio del Campanile della
Chiesa di S. Martino a Fornace;

Progetto di restauro della Chiesa di S. Floriano a Vallarsa;

Progetto e direzione lavori del restauro della Cappella Salvadori ( Cappella del S.
Simonino) a Trento;

Progetto e direzione lavori dello scavo archeologico e del restauro della Chiesa
di S. Stefano a Fornace;

Secondo classificato al concorso nazionale sull’'utilizzo del porfido per opere
realizzate, “pertinenze del Castello Roccabruna a Fornace di Trento”, ruolo:
capogruppo.

NELLA PUBBLICA AMM.NE

Altre varie attivitd di responsabile del procedimento, progettazioni e direzioni
lavori piu significative:

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 2014/18.:

Polo Giudiziario € 60 ML. - ristrutturazione ex carcere € 20ML.;

Nuova sede succursale del Liceo Russel di Cles €. 10 ML.;

Concorso di progettazione del nuova Scuola D'arte “Vittoria” €.13 ML.;
Interventi sulla caserma dei carabinieri di Trento.

Concorso di progettazione della nuova scuola media di Mori €. 14.7 ML.;
Nuova scuola media di Ala 14.7 ML ;

Realizzazione della nuova scuola elementare di Riva ex convitto S. Pellico € 7.8
ML,;

Progetto preliminare laboratori Facility di Meccatronica a Rovereto.
14.000.000,00

Progettazione Meccatronica: ristrutturazione del corpo P —laboratori scolastici
€ 12 ML,

Nuovo Maffei di Riva del Garda €. 27ML.;

Nuovo presidio Ospedaliero di Mezzolombardo: euro 24 ML.;

Nuovo istituto artistico Soraperra di Pozza di Fassa. 12.ML;

Nuova palazzina della Guardia di Finanza di Trento. 12.ML,;

Demolizione della ex caserma della Guardia di Finaza di Trento;

NOT - Nuovo Ospedale del Trentino: responsabile del procedimento e
cooprogettista del documento di fattibilita del NOT finalizzato alla gara di
affidamento in project financing - D.G.P. 939/11 - circa € 1.300.000.000,00 di cui
300.000.000,00 lavori.




PROGETTISTA E DIRETTORE DEI LAVORI:
- Progettista del Nuovo istituto artistico Soraperra di Pozza di Fassa. 12 ML.;

- Direttore dei Lavori del “Nuovo Carcere di Trento” - 2006 — 2010. Importo lavori
e sicurezza € 91.5 ML.;

- APQ - Accordo quadro n. 1 - Cooprogettista del “Nuovo Carcere di Trento” -
2004. Importo lavori: € 91.5 ML.;

- Coordinamento e stesura del D.P.P. - Documento Preliminare alla Progettazione

del concorso di progettazione del “Nuovo Polo Giudiziario di Trento” - 2005
€120 ML,

- .Progetto Nuovo Ospedale del Trentino: Gruppo di lavoro tecnico. “Assistenza
al coordinamento generale del gruppo di lavoro con funzioni di segretario per la
predisposizione di un documento tecnico-progettuale da porre a base di gara di
progettazione”, Del. G.P. 1900/2004.

- Progettista architettonico dell’Asilo Nido di Villazzano, struttura in legno.
Comune di Trento anno 1998.

- Progetto di casa di abitazione economicalpopolare a Ravina. Comune di Trento
anno 1997 - Progettista.

CAPACITA E COMPETENZE Uso abituale: del computer - dei programmi di Microsoft office - power point -
TECNICHE. internet - lotus notes, P3, gestione di documenti dematerializzati e firma
digitale elettronica.
PUBBLICAZIONI: - Orsanmichele a Firenze - Nuove acquisizioni sul tabernacolo di Andrea Orcagna
- (saggio 50% Pisetta - Vitali); Volume Mirabilia Italiae - editore: Franco Cosimo
Panini - 1996;
- Orsanmichele a Firenze — L’ornamentazione e I'architettura nel tabernacolo della
Vergine : i mosaici i modelli e i tracciamenti della struttura e la statica -
Tabernacolo di Andrea Orcagna (saggio 100% Pisetta) editore: Franco Cosimo
Panini - 1996;
- “Geometria solare e forma architettonica” - Massimo Ricci -~ 1982 blanche
edizioni Prato/Firenze. Collaborazione.
- Edifici scolastici ecocompatibili vol.1 - EdicomEdizioni “Trento/ Asilo nido
Villazzano. Attivita: progettazione architettonica — 2007.
CONVEGNI: - XXI Congresso di storia dell'architettura, Centro studi per la storia

dell'architettura. Roma, 12-14 ottobre 1983.

- Convegno: “il concorso di progettazione” uno strumento per la qualita del
territorio, Polo Giudiziario di Trento. Trento 2006.

Commissioni dal 1990 al 2010:

Componente o presidente di commissioni edilizie comunali, commissioni
giudicatrici di concorsi di progettazione, commissioni tecniche di affidamento di
servizi d'ingegneria, commissioni tecniche di affidamento lavori pubblici, di
concorsi pubblici.

Commissario ad Acta:

incarichi di Commissario ad Acta per la formazione di PRG comunali del
Trentino.

Collaudi:
- collaudi tecnico/amministrativi e statici di opere pubbliche.




CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI E ORGANIZZATIVE

Buona capacita e competenza relazionale ed organizzativa acquisita in anni di esperienza
diretta nel:
VOLONTARIATO:
- Socio fondatore della Associazione Castelli del Trentino 1990;
- Consigliere dell'Ordine degli Architetti biennio 1997 - 1999;
. Socio Fondatore dell’associazione ATCCT (associazione dei Tecnici comunali e
comprensoriali del trentino).
- Componente dell’organico del Corpo Musicale Citta di Trento;
- Componente del direttivo e strumentista della Fanfara ANA sezione di Trento dal
2016.
ATTIVITA’ TECNICO/PROFESSIONALE
Direzione di:
- un studio tecnico professionale;
- un ufficio pubblico incardinato in un Servizio della Pubblica Amministrazione;
- un Servizio pubblico ( es. Servizio Opere Civili);
- un’Agenzia pubblica ( APOP Agenzia per le Opere Pubbliche).
Attivita di:
- Responsabile del procedimento di LL.PP.;
- Progettazione e gestione di consistenti gruppi misti ( pubblico - privato) per la
progettazione e la direzione lavori anche di Grandi Opere;
- studi di fattibilita e DPP (Documento preliminare alla progettazione) finalizzati ai
Project financing, concorsi di progettazione e a modelli PPP - ESCO.
- In possesso di N.O.S. “Nulla osta di sicurezza - segreto” 02.02.2005. rilasciato
dall'Autorita Nazionale per la Sicurezza.
- Presidenza di commissioni di Gara per I'affidamento di Lavori Pubblici;
- Presidenza di conferenze di Servizi inerenti la valutazione di opere pubbliche.
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