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INFORMAZIONI 5 geiT0 PARIS

PERSONALI

Data di nascita: 17/01/1860
Nazionalita Italiana

POSIZIONE RICOPERTA:

DIRIGENTE SCOLASTICO

TITOLO Bl STUDIO

LAUREAIN SCIENZE AGRARIE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

1)

Periodo del rapporto di lavoro:

dal 01/09/2017

Tipo di rapporto:

dipendente

Setiore economico

istruzione

Principali attivita e ruoli svolti:

Dirigente Scolastico Istituto Comprensivo
di Tione

Nome del datore di lavoro:

Dipartimento Istruzione PAT Trento

Indirizzo del datore di lavoro:

Trento, Via Gilli 3 - 38100 TRENTO

2)

Periodo del rapporto di lavoro: 01/09/2007 — 31/08/2017
Tipo di rapporto: dipendente

Settore economico istruzione

Principali attivita e rucli svolti:

Dirigente Scolastico Istitute Comprensivo
“Don Milani” del Chiese

Nome del datere di lavoro:

Dipartimento Istruzione PAT Trento

indirizzo del datore di lavoro:

Trento, Via Gilli 3 - 38100 TRENTO

3)

Periodo del rapporto di lavoro: 01/09/1996 — 31/08/2007
Tipo di rapporto: dipendente

Settore economico istruzione

Principali attivita e rucli svoiti;

o docente di Scienze matematiche,
chimiche, fisiche e naturali A059;

o coordinamento di Consighi di classe
nel corso di alcuni a.s.

o coordinatore gruppo curricolare di
matematica IC Val Rendena a. s.
06/07

o cordinatore gruppo curricolare di

&€ Unione europea, 2002-2617 | europass.cadefop.auropa.ey

Pagina1/5




Informatica 1C Val Rendeva a.s.
05/06

o Referente per lautoanalisi d'lstituto
IC Val Rendena a.s. 06/07

Nome del datore di lavoro:

Dipartimento Istruzione PAT Trento

Indirizzo del datore di lavoro:

Trento, Via Gilli 3 - 38100 TRENTO

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

1)

Periodo di svolgimento effettivo:

71980 1985

Denominazione del percorso:

Corso di Laurea in Scienze Agrarie

Nome del soggetto presso cui & stato svolto:

Universita degli Studi di Bologna

Sede del soggetto presso cui & stato svolto

Bologna

Titolo/certificazione/attestazione conseguita

Laurea in scienze Agrarie

Votazione o giudizio conseguito:

105/110

Durata complessiva del percorso svolto:

4 anni corso legale

Principali contenuti oggetto dello studio svolto

Scienze naturali — Chimica — Economia
agraria

2)

Periodo di svolgimento effettivo:

novembre 2006 — juglio 2007

Denominazione del percorso:

Corso — Concorso selettivo di Formazione
per Dirigenti scolastici

Nome del soggetto presso cui & stato svolto:

PAT - IPRASE

Sede del soggetto presso cui & stato svolto

Trento Sardagna Candriai

Titolo/certificazione/attestazione conseguita:

Idoneita alla Professicne di Dirigente
Scolastico

Votazione o giudizio conseguito:

24/30
24/30
25/30
24/30
25/30

Durata complessiva del percorso svolto:

8 mesi ca.

Principali contenuti oggetto dello studio svolto:

Analisi  del contesto esterno  con
particolare riferimento alla realta locale
Giovani e bisogni educativi

La scuola e il diritto all'istruzione nella
costituzione della repubblica italiana

La scuola come servizio educativo della
pubblica amministrazione _
Quadro di sistema e riferimenti normativi
L'ordinamento della Provincia autonoma di
Trento in relazione al contesto del sistema
scolastico e formativo provinciale




3)
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La scuola nel sistema provinciale e nel
rapporto con it territorio

l.a riorganizzazione dell'amministrazione
scolastica provinciale

Scuola e processi evolutivi del sistema
isfruzione

Le competenze nella lingua straniera per il
dirigente scolastico

La scuola caome arganizzazicne: sfruttura
di una organizzazione.ll cambiamento
strutturale e lo sviluppo organizzativo
Lavorare per progeiti (i project
mangement) '
La comunicazione e le
contesto scolastico
Relazioni sindacali,
negoziazione

La gestione amministrativo-contabile e il
controllo di gestione

La valutazione

informatica per la scuola e per it dirigente
Gestire risorse umane, strategie di
risoluzione dei conflitti

Essere dirigente nella scuola autonoma,
comportamenti e stili di conduzione

Le scuole del primo ciclo Progettazione
dell'offerta formativa e dei percorsi
didattici, organizzazione delle risorse
professionali e finanziarie

Le scuole del secondo ciclo Progettazione
dellofferta formativa e dei percorsi
didattici, organizzazione delle risorse
professionali e finanziarie

ta sicurezza nella scuola Privacy e
trasparenza

La funzione docente in Italia e nej Paesi
europei

relazioni nel

contratti e

Periodo di svolgimento effettivo:

1995 - 1996

Denominazione del percorso:

Corso biennale di specializzazione per il
sostegno

Nome del soggetto presso cui e stato svolto: P.AT.
Sede del soggetto presso cui & stato svolto Trenio
Votazione o giudizio conseguito: 30/30

Durata compiessiva del percorso svolto: 2 anni

Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu

Pagina3/5




Lingua madre  ITALIANO

Altre lingue e ) PRODUZIONE
COMPRENSIONE | FPARWATO | scRITA _
Ascolto L ettura Interazione Prog;ziéone

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2; Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenza digitale h o AUTOVALUTAZIONE
" Elaborazione Creazione ' o
L - . Risoluzione
delle Comunicazione dli Sicurezza di oroblemi
__informazioni ) Contenuti P
. . . . Utente Utente Utente
Utente intermedio | Utente intermedio intermedio intermedio intermedio

Livelii: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per |'auiovalutazione

PATENTINOECDL: = -

Patente diguida PATENTEB

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Corsi  “LEADERSHIP PER [”APPRENDIMENTQ" — corso professionale di oltre 120 ore
tenuto da IPRASE

“ EADERSHIP FOR LEARNING. COSTRUIRE CAPACITA ORGANIZZATIVE
PER IL MIGLIORAMENTO DELLA SCUOLA” — corso professionale di 13 ore
tenuto da IPRASE

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali®.

FIRMATA IN ORIGINALE

Tione di Trento 8 giugno 2018




